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DELIBERAZIONE

OGGETTO:  Procedura aperta telematica per la fornitura di Dispositivi per il monitoraggio pressorio e la
rilevazione della temperatura corporea in fabbisogno alle Aziende Sanitarie della Regione
del Veneto e all’Azienda Sanitaria dell’Alto Adige di Bolzano. Nomina Commissione
Giudicatrice.

IL DIRETTORE GENERALE

Richiamato quanto relazionato dal Direttore del’lUOC CRAV Dott.ssa Sandra Zuzzi, responsabile
del procedimento, che ha riferito quanto segue ed attestato la regolare istruttoria della pratica anche
in relazione alla sua compatibilita con la vigente legislazione statale e regionale in materia.

La L.R. n. 19 del 25/10/20186, “ Istituzione dell’ente di governance della sanita regionale veneta denominato
Azienda per il governo della sanita della Regione del Veneto - Azienda Zero. Disposizioni per I'
individuazione dei nuovi ambiti territoriali delle Aziende ULSS”, ha istituito I'Azienda per
la razionalizzazione, [lintegrazione e [efficientamento dei servizi sanitari, socio-sanitari e
tecnicoamministrativi del Servizio Sanitario Regionale (SSR), denominata “ Azienda Zero”, la cui
effettiva operativita & stata garantita con successiva Deliberazione della Giunta della Regione del Veneto
(in seguito “ DGRV”) n. 1771 del 2/11/2016.

Con successiva DGRV n. 733 del 29/05/2017 & stata disposta I'attribuzione ad Azienda Zero delle
funzioni di cui all'articolo 2, comma 2, della summenzionata legge regionale, tra cui sono annoverati, alla
lett. g), punto 1), “ gli acquisti centralizzati nel rispetto della qualita, della economicita e della specificita
clinica, previa valutazione della Commissione Regionale per I'Investimento in Tecnologia ed Edilizia
(CRITE)”, contestualmente disponendo il trasferimento dalla Regione del Veneto ad Azienda Zero della
Centrale Regionale Acquisti per la Regione Veneto (CRAV), soggetto aggregatore ai sensi dell'articolo 9,
comma 1, Decreto Legge n. 66 del 24/04/2014, convertito con Legge n. 89 del 23/06/2014.

Con DGRV n. 1940 del 27/11/2017, & stato approvato il Regolamento regionale n. 5 del 6/12/2017, “ Regol
amento per la gestione degli acquisti centralizzati di Azienda Zero in attuazione dell'articolo 2, comma 1,
lettera g), punto 1, della legge regionale 25 ottobre 2016, n. 19", che ha previsto il definitivo
trasferimento ad Azienda Zero, a far data dal 1/01/2018, dei rapporti giuridici facenti capo alla Regione del
Veneto in dipendenza di procedure in corso, contratti o convenzioni e contenziosi relativi ad acquisti
centralizzati posti in essere dalla UO Acquisti Centralizzati SSR - CRAV.
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Con Decreto del Commissario di Azienda Zero n. 463 del 29/12/2017 la Dott.ssa Sandra Zuzzi & stata
nominata responsabile unico del procedimento (RUP), ai sensi e per gli effetti dell’art. 31 del D.Lgs. n. 50
/2016 e s.m.i., per tutte le gare in corso affidate alla UOC CRAYV con decorrenza dal 1/01/2018.

Con Deliberazione del Direttore Generale n. 822 del 19/12/2022 & stata indetta una procedura aperta, ai
sensi degli artt. 59 e 60 del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i., per la fornitura di dispositivi per il monitoraggio
pressorio e la rilevazione della temperatura corporea da espletarsi in modalita telematica ai sensi dell’art.
58 del medesimo decreto mediante ricorso alla piattaforma Sintel.

In data 03/01/2023 si & proceduto a pubblicare il bando di gara sulla G.U.U.E. n. 2023/S 002-003327
e sulla G.U.R.l. n. 2 del 04/01/2023, sul profilo del committente e sugli ulteriori mezzi di pubblicita previsti
dalla normativa vigente, fissando quale termine per la presentazione delle offerte le ore 12:00 del giorno
15/02/2023.

Entro il termine sopra citato & pervenuta regolarmente tramite piattaforma Sintel I'offerta telematica di n. 4
operatori economici, di seguito indicati:

VYAIRE SRL per i lottin. 7, 8.

WALDNER TECNOLOGIE MEDICALI SRL A SOCIO UNICO per il lotton. 7, 8, 9.
TELEFLEX MEDICAL S.R.L per il lotto n. 9.

EDWARDS LIFESCIENCES ITALIA SRL perilottin. 1,2, 3 4, 5, 6.

Attesa lintervenuta scadenza del termine per la presentazione delle offerte, si rende
necessario provvedere, ai sensi dell’art. 77 del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i., alla nomina della Commissione
Giudicatrice incaricata della valutazione tecnica ed economica dell’offerte ammesse alla gara d’appalto in
argomento, nonché dell’'attribuzione dei relativi punteggi, individuando per I'effetto la miglior offerta.

In ossequio all’art. 1, comma 1, del Decreto Legge n. 32 del 18/04/2019 (cd. “decreto Sblocca
Cantieri”), convertito con modifiche dalla Legge n. 55 del 14/06/2019 come modificato dal successivo
decreto legge cd. “Semplificazioni”, convertito con Legge n. 120 del 11/09/2020, fino al 30/06/2023 —
termine cosi differito da ultimo dal decreto legge n. 77 del 31/05/2021 convertito con modifiche dalla Legge
n. 108/2021 — non trova applicazione, a titolo sperimentale, tra gli altri, I'art. 77, comma 3, del D. Lgs. n.
50/2016 e s.m.i. quanto all'obbligo di scegliere i commissari tra gli esperti iscritti all'Albo istituito presso
I'Autorita Nazionale Anti Corruzione (ANAC) di cui all'art. 78 del medesimo decreto, fermo restando
I'obbligo di individuare i commissari secondo regole di competenza e trasparenza, preventivamente
individuate.

Con Deliberazione del Direttore Generale di Azienda Zero n. 650 del 19/12/2019 & stato approvato il “ Rego
lamento per la nomina e il funzionamento delle Commissioni Giudicatrici” (di seguito “ Regolamento”),
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che detta le regole di competenza e trasparenza nel rispetto delle quali avviene la nomina e si determina
la composizione delle commissioni giudicatrici di cui al menzionato art. 77 del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.
i., disciplinandone altresi compiti e funzionamento.

Si propone pertanto di provvedere alla nomina della Commissione Giudicatrice con la
seguente composizione, individuata nel rispetto dei criteri e delle modalita previste dal citato Regolamento
interno:

Presidente: Dott.ssa Mariella Cogo, Dirigente Farmacista presso 'UOC Farmacia dell'Azienda Ulss 6
Euganea - Ospedali riuniti Padova Sud;

Componente: Dott.ssa Silvia Adami, Coordinatore infermieristico presso I' Azienda Ospedaliera
Universitaria Integrata di Verona;

Componente: Dott.ssa Lucia Didoné, infermiera presso I'UOC Clinica Neurologica dell'Azienda Ospedale —
Universita Padova;

| professionisti proposti sono in possesso di adeguata esperienza e comprovata professionalita nel
settore merceologico di riferimento, come si evince dai relativi curricula allegati alla presente (Allegati 1,2 e
3), sulla base dei quali si &€ provveduto altresi all'individuazione del Presidente.

Le funzioni di segretario verbalizzante saranno svolte da personale in servizio presso la UOC CRAV.

Le funzioni espletate dai dipendenti di Enti pubblici quali componenti della Commissione
Giudicatrice costituiscono attivita istituzionali svolte nell’interesse delle Aziende o Enti di appartenenza,
senza alcun onere per Azienda Zero e, non essendo attivita retribuita, non richiedono la preventiva
autorizzazione ex art. 53, comma 7, del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.

Gli Enti di appartenenza tengono in ogni caso in considerazione [lattivita svolta dal proprio
personale dipendente, anche in relazione all’entita del’impegno richiesto e al rispetto della tempistica
prevista per la conclusione delle attivita, ai fini della valutazione del personale medesimo e dell’attribuzione
delle relative quote di retribuzione di risultato e di produttivita.

Ai sensi dell’art. 29 del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i. la composizione della Commissione Giudicatrice e i curric
ula dei componenti saranno oggetto di pubblicazione, ai sensi dell’art. 29 del D.Lgs n. 50/2016, sul
profilo del committente, nella sezione
Infrastrutture e dei Trasporti nonché, ove disponibile e attiva, sulla piattaforma digitale presso 'ANAC.

Amministrazione trasparente” e sul sito del Ministero delle

All'atto dell’'accettazione dell’incarico i commissari provvederanno a dichiarare, ai sensi dell’art. 47 del d.P.
R. n. 445 del 28/12/2000, I'assenza di situazioni di conflitto di interesse e di cause di incompatibilita e
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astensione previste dalla normativa vigente e recepite nel citato Regolamento, accettando
contestualmente le disposizioni del Codice di Comportamento dei Dipendenti di Azienda Zero, attuativo del
d.P.R. n. 62 del 16/04/2013.

Si rappresenta che il presente provvedimento non comporta spese a carico del bilancio di Azienda Zero.
VISTI:

-il D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i.;

-la Legge Regionale n. 19 del 25/10/2016;

-le DGRV n. 1771 del 2/11/2016, n. 733 del 29/05/2017 e n. 1940 del 27/11/2017;

- il Decreto del Commissario di Azienda Zero n. 463 del 29/12/2017.

Ritenuto di dover adottare in merito i provvedimenti necessari.

Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario per quanto di

rispettiva competenza e in base ai poteri conferitegli con Decreto del Presidente della Giunta Regionale n.
32 del 26/02/2021;

DELIBERA

1) di prendere atto di quanto espresso in premessa che costituisce parte integrante e sostanziale
del presente provvedimento;

2) di nominare, per le motivazioni esposte in premessa, ai sensi dell’art. 77 del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i.,
la Commissione Giudicatrice per la valutazione tecnica ed economica delle offerte pervenute nell’ambito
della procedura aperta, ai sensi degli artt. 59 e 60 del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i., per la fornitura di
dispositivi per il monitoraggio pressorio e la rilevazione della temperatura corporea, cosi composta:

Presidente: Dott.ssa Dott.ssa Mariella Cogo, Dirigente Farmacista presso 'UOC Farmacia dell'Azienda
Ulss 6 Euganea - Ospedali riuniti Padova Sud;

Componente: Dott.ssa Silvia Adami, Coordinatore infermieristico presso |' Azienda Ospedaliera
Universitaria Integrata di Verona;

Componente: Dott.ssa Lucia Didone, infermiera presso 'UOC Clinica Neurologica dell’Azienda Ospedale —
Universita Padova;
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3) di dare atto che le funzioni di segretario verbalizzante saranno svolte da personale in servizio presso
la UOC CRAYV;

4) di dare atto che la Commissione Giudicatrice provvedera allo svolgimento delle funzioni alla
stessa devolute dal Disciplinare di gara;

5) di precisare che, per le ragioni esposte in premesse, non & previsto alcun compenso per I
espletamento dell’attivita di cui ai punti che precedono e che le stesse debbono, in via generale,
concludersi entro il ermine di due mesi decorrenti dall’avvio dei lavori;

6) di dare pubblicita alla sopra descritta composizione della Commissione Giudicatrice ed ai curricula
dei suoi componenti, allegati al presente provvedimento (Allegati 1, 2 e 3 ), ai sensi dell'art. 29 del D.Lgs.

n. 50/2016 e s.m.i., incaricando a tal fine 'UOC CRAV;

7) di dare atto, altresi, che il presente provvedimento & soggetto a pubblicazione ai sensi dell’art. 23 del D.
Lgs. n. 33 del 14 marzo 2013, cosi come modificato ed integrato dal D.Lgs. n. 97/2016;

8) di incaricare 'UOC Affari Generali di pubblicare il presente provvedimento nellAlbo online di
Azienda Zero.
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CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Dal 25 gennaio 2002

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

o Attivita lavorativa inerente i
dispositivi medici

Pagina 1 - Curriculum vitae di
COGO Mariella

C0GO MARIELLA

0429/715794

0429/715790
mariella.cogo@aulssé6.veneto.it

taliana

FARMACISTA DIRIGENTE PRESSO LA FARMACIA OSPEDALIERA DELL’AZIENDA ULSS 6 EUGANEA —
OSPEDALI RIUNITI PADOVA SUD — VIA ALBERE 30, MONSELICE (PADOVA)

Azienda ULSS 6 Euganea, via E. Scrovegni 14, Padova

Azienda Unita Locale Socio-Sanitaria

Dirigente a tempo indeterminato

Referente Dispositivi medici per Distretto 5 AULSS 6 Euganea

Componente Unita di Valutazione Aziendale Dispositivi medici

Attivita di gestione magazzino e richieste reparti

Gestione consegne vaccini per campagna vaccinale Covid-19

Direttore FF della UOC Farmacia Ospedali Riuniti Padova sud dal 1 luglio 2021 al 31 maggio
2022

Dal 29 luglio 2019 incarico di sostituzione del Direttore in caso di assenza

o Segreteria Commissione Tecnica Aziendale dispositivi medici dal 2003 al 2016

o Referente aziendale ex 17 per i dispositivi medici dall'anno 2006

Incarico professionale “Area specialistica - Dispositivi Medici” dal 24 ottobre 2015

e Componente UVA-DM ULSS 6 (Unita di valutazione aziendale dispositivi medici) dal 2020

o Referente per distretto 5 per la dispositivovigilanza

o Referente per distretto 5 per le attivita di verifica della qualita dei dati relativi ai flussi della
spesa farmaceutica e dei dispositivi medici

e Componente commissione giudicatrice per le gare CRAV Protesi di ginocchio (2018) e Protesi
di anca (2019)

o Stesura capitolati, raccolta fabbisogni, valutazione tecnica delle offerte, gestione
campionatura nelle gare di dispositivi medici dal 2018

¢ Monitoraggio consumi e appropriatezza d’uso

¢ Collaborazione nella definizione annuale dei budget per DM

¢ Valutazione richieste di riordino di DM in transito da parte dei centri di costo distretto 5

¢ Collaborazione con Economato e Provveditorato per:

=  Gestione gare e procedure di
acquisto

=  Valutazione proposte di
affiancamento/sostituzione
dispositivi carenti

=  Valutazione proposte aggiornamenti
tecnologici

= Sollecito ordini

= Correttezza dell'anagrafica
aziendale DM

Per ulteriori informazioni:
www.aulss6.veneto.it



o Esperienze lavorative precedenti:

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Date

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Date

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA
ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

Pagina 2 - Curriculum vitae di
COGO Mariella

* dal 1/03/01 al 31/12/01 Farmacista dirigente presso la Farmacia Ospedaliera di Conegliano -
Azienda ULSS 7

* dal 1/02/00 al 9/02/01 Farmacista collaboratore a tempo pieno presso farmacie private

+ dal 1/07/98 al 31/10/99 Farmacista dirigente presso la Farmacia interna del Presidio
Ospedaliero M. Melloni (Milano)

* dal 1/04/98 al 30/06/98 Borsista presso la Farmacia interna del’Ospedale Maggiore di Milano
* dal 23/10/96 al 27/03/98 Farmacista dirigente presso la Farmacia esterna dell’Az. Ospedaliera
Fatebenefratelli (Milano)

+ dal 11/03/96 al 11/09/96 Farmacista dirigente presso la Farmacia interna del Presidio
Ospedaliero M. Melloni (Milano)

* dal 17/07/92 al 9/03/96 Farmacista collaboratore a tempo pieno presso farmacie private

a.a. 2013/2014
Universita di Padova

Corso di Alta Formazione in Dispositivi medici

Diploma di Alta Formazione in Dispositivi medici

a.a. 2011/2012
Universita di Padova

Corso di perfezionamento in Farmacia e Farmacologia Cliniche

Diploma di perfezionamento in Farmacia e Farmacologia Cliniche

aa 1999/2002
Universita di Padova

Corso di Specializzazione post-lauream in Farmacia Ospedaliera
Diploma di Specializzazione in Farmacia Ospedaliera

a.a. 1991/1992
Universita di Padova

Corso di laurea in Farmacia
Diploma di laurea in Farmacia

anno 1984
Diploma di maturita presso Liceo Scientifico “E. Fermi” - Padova

Italiano

Inglese

Livello buono
Livello elementare
Livello elementare

Per ulteriori informazioni:
www.aulss6.veneto.it



Francese

* Capacita di lettura Livello eccellente
* Capacita di scrittura Livello buono
* Capacita di espressione orale Livello elementare
Pagina 3 - Curriculum vitae di Per ulteriori informazioni:

COGO Mariella www.aulss6.veneto.it
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Informazioni personali
Cognome Nome

Esperienza
professionale

1994 - 2002

2002 - 2003

2003 - 2009
2009 - 2010
2010 - ad oggi

Lavoro o posizione ricoperti

Nome e indirizzo del datore di
lavoro
Tipo di attivita o settore

Istruzione e formazione
1991
1999

2001

2007

2009 |
2013 |

2021
2023

Pagina 1/ 2 - Curriculum vitae di
Cognomefi Nome/i

nella consapevolezza delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di
rmazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000.

F presente curriculum & redatto ai sensi e nel rispetto degli artt. 19, 46 e 47 del D.P.R. 445/2000
(o]

Adami Silvia

Infermiere professionale a tempo indeterminato, con rappaorto di lavoro a tempo
parziale presso Casa del Sorriso di Roncoleva, Pia Opera Ciccarelli (rapporto
cessato per licenziamento)

Infermiere professionale a tempo indeterminato, con rapporto di lavoro a tempo
pleno presso Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata (AOUI) di Verona, Unita
Operativa (U.0.) di Medicina

Infermiere tutor del Corso di Laurea di Infermieristica (Universita degli Studi di
Verona) - AOUI VR

Infermiere professionale, AOUI VR, nell'lU.O. di Urologia

Infermiere con incarico di Coordinamento Infermieristico/funzione
organizzativa, AOUI, Modulo di Assistenza (MdA) Medicine Specialistiche — MdA
Ambulatorio Angiologia — MdA di Fisiopatologia Digestiva

- Docente del Corso per Operatori e Operatori Tecnici Addetti all'Assistenza (Pia
Opera Ciccarelli — 1999, totale 30 ore)

- Collaborazione nell'attivita di docenza per il Corso di Laurea di Infermieristica
(2006-2007)

- Docente del Corso per Operatore Socio Sanitario — Modulo Facoltativo
Complementare in Assistenza Sanitaria (AOUI di Verona, 2004, totale 13 ore)

- Consigliere nel CdA Casa di Riposo Cesare Bertoli (2016-2022)

- Docente del Percorso di integrazione delle competenze per diplomati IPS indirizzo
socio sanitari (Igiene del’'ambiente e comfort domestico alberghiero, 20 ore; 2017,
2018, 2019) — Pia Opera Ciccarelli

- Docente Corso OSS (Assistenza alla persona anziana, 30 ore; 2018, 2019,2020) -
Pia Opera Ciccarelli

- Docente del Percorso di integrazione delle competenze per diplomati IPS indirizzo
socio sanitari (Assistenza alla persona anziana; 2019, 10 ore; 2019, 2020) — Pia
Opera Ciccarelli ’

- Docente Corso OSS (Assistenza ai bisogni di base, 25 ore, 2021) — Pia Opera
Ciccarelli

Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata di Verona, Piazzale A. Stefani 1,
37126, Verona

Azienda Pubblica

Diploma di Infermiere Professionale - ULSS 25 Verona

Diploma di Laurea in Scienze dellEducazione — esperto nei processi formativi —
Universita degli Studi di Verona

Master in Pedagogia Sanitaria e Management della formazione di base — C.E.R.E.F
e Universita degli Studi di Padova

Master in Coordinamento Infermieristico ed Ostetrico — Universita degli Studi di
Padova

European Computer Driving Licence (ECDL) — Universita degli Studi di Verona
Diploma di Laurea Spebialistica in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche —
Universita degli Studi di Padova

Attestato di Lead Auditor ISO 9001:2015 rilasciato da Boureau Veritas

Master di Il Livello in Direzione delle Professioni Sanitarie — Universita di Verona,

Padova, Ferrara
Per maggiori informazioni su Eurn?ass: http:/feuropass.cedefop.eu.int - http://www.curriculumvitaeeuropeo.org
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Capacita e competenze
personali

Madrelingua | Italiana

Altra lingua
Autovalutazione | |Comprensione Parlato Scritto |
Livello europeo (?) Ascolto | Lettura Interazione orale | Produzione orale ' |
Inglese ‘sufﬁciente ‘sufﬁciente | —‘;ufﬁciente ‘sufﬁciente ‘sufﬁciente ‘

(*} Quadro comune europeo di riferimento per le lingue

Capacita e competenze | Gestione dei gruppi multi professionali in ambito sanitario
sociali

Capacita e competenze | Gestione del cambiamento e dello sviluppo professionale
organizzative

Capacita e competenze | Formazione di base e post base in ambito infermieristico
tecniche

Capacita e competenze | Utilizzo di Word, Excel, Power Point
informatiche

Patente | B

Ulteriori informazioni | - Componente del Comitato del Dipartimento ad Attivita Integrata Medico Generale
AOUI - VR ( dal 2018)

- Iscritta al Coordinamento Nazionale Caposala — Responsabile CNC del Presidio
Ospedaliero di Borgo Roma ( dal 2017)

- Iscritta OPI di Verona

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel presente C.V., ai sensi del Regolamento
UE 2016/679 e del Codice della Privacy (Decreto Legislativo n. 196/2003 e ss.mm.ii.) e la
pubblicazione sulla banca dati ECM della Regione del Veneto.
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INFORMAZIONI PERSONALI

POSIZIONE RICOPERTA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Settembre 2021-oggi

2020-oggi

Dicembre 2020-giugno 2021

Da aprile 2019 -agosto 2021
Da ottobre 2016 a marzo 2019
Da novembre 2014 a luglio 2015

2013

Da gennaio 2009 a novembre
2014

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

2023

2018-2019

2010-2012

Curriculum Vitae Didoné Lucia

Lucia Didone

Sesso F | Data di nascita

| Nazionalita Italiana

Infermiere, Coordinatore Clinica Neurologica sezione degenze e Day Hospital, DIDAS
Medicina dei Sistemi, , Azienda Ospedale-Universita di Padova

Infermiere coordinatore Clinica Neurologica sezione degenze, Didas Medicina dei Sistemi,
Azienda Ospedale-Universita di Padova

Incarico di professore a contratto, modulo di Primo Soccorso per lattivita formativa
Propedeutica Neurologica e Neuroanatomica, | anno SSD MED/45, ore 10, crediti 1 nel Corso
di Laurea in Tecniche di Neurofisiopatologia, Universita degli Studi di Padova, sede di Padova.

Tutor didattico aziendale Corso di Laurea in Infermieristica, sede di Padova Direzione delle
Professioni Sanitarie, Azienda Ospedale-Universita di Padova

Infermiere presso Terapia Intensiva Pediatrica del’Azienda Ospedaliera di Padova
Infermiere presso Assistenza Neonatale dell’Azienda Ospedaliera di Padova

Infermiere presso Sala Operatoria Week Surgery dell'Azienda Ospedaliera di Padova

Progettazione e docenza del corso “La gestione post-operatoria del paziente neurochirurgico
ed utilizzo della cartella clinica elettronica ICIP e del sistema informativo SSI”.

Infermiere presso Terapia Intensiva Neurochirurgica dell'Azienda Ospedaliera di Padova

Corso di Alta Formazione Advanced educational and training course in clinical research.

Master di | livello in Management per le funzioni di coordinamento nell’area delle professioni
sanitarie presso Universita Telematica Pegaso.

Laurea Specialistica in Scienze Infermieristiche e Ostetriche conseguita con la valutazione di
110/110 e Lode presso Universita degli Studi di Ferrara.

Governo di processi assistenziali, organizzativi e formativi basato sulla ricerca con lo scopo di
soddisfare i bisogni di salute e di assistenza infermieristica della popolazione.

Elaborazione di una tesi di laurea dal titolo “Promuovere e sviluppare Comunita di Pratica:
strategie di condivisione della conoscenza tra i Referenti della Formazione nell’Azienda
Ospedaliera di Padova”.
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2005-2008

1998-2003

PUBBLICAZIONI

COMPETENZE PERSONALI

Altre lingue

Inglese

Spagnolo

Competenze comunicative

Competenze informatiche

Patente di guida

Ultima modifica 16/03/2023

Curriculum Vitae Didoné Lucia

Laurea in Infermieristica conseguita con la valutazione di 110/110 e Lode presso I'Universita
degli Studi di Padova.

Elaborazione di una tesi di laurea dal titolo “Indagine epidemiologica sulla qualita di vita delle
pazienti con carcinoma mammario in trattamento chemioterapico” (i dati sono stati citati al
convegno “Prevenzione e Sanita Pubblica, modelli organizzativi e buone pratiche”, Napoli
15-17 ottobre 2009, all'interno del contributo scientifico “Qualita di vita in donne col tumore al
seno: influenza delle variabili socio-demografiche”, A. Buja, A. Ferro, L.Didoné, E.Capovilla).

Liceo Scientifico Tito Lucrezio Caro di Cittadella (Padova)
Maturita scientifica conseguita con la valutazione di 94/100.

In Badon P. Procedure infermieristiche in area pediatrica. Milano: CEA, 2021. Procedura 6
Accertamento di morte in minore affetto da lesioni encefaliche sottoposto a manovre
rianimatorie; procedura 100, Gestione del drenaggio toracico.

In Badon P. Giusti G.D., Assistenza infermieristica in area critica e in emergenza. Milano:
CEA, 2022. Capitolo 21, Emergenze pediatriche.

PRODUZIONE
COMPRENSIONE PARLATO SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
intermedio intermedio intermedio intermedio intermedio
intermedio intermedio intermedio intermedio intermedio

Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Capacita di vivere e lavorare con altre persone anche in ambienti multiculturali acquisite
durante I'esperienza lavorativa e personale: come animatrice in associazioni di volontariato e
iniziative comunali dedicate all’infanzia e all’adolescenza, come volontaria nel 2004 e nel 2008
presso I'ospedale Chaaria Hospital Kenya, come studente nel 2008 del programma Erasmus a
Malaga (Spagna), come infermiere esperto prima e come Tutor degli studenti del corso di
laurea in infermieristica

Buona conoscenza del sistema operativo Windows e dei relativi software applicativi.

Buona conoscenza del software ATLAS.ti per I'analisi qualitativa dei dati acquisita nel corso
dell’elaborazione della tesi di laurea specialistica.
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