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DELIBERAZIONE

Materiale per anestesia, rianimazione e apparato respiratorio. 2^ edizione. Seconda
Tranche. Nomina della Commissione Giudicatrice.

OGGETTO:

IL DIRETTORE GENERALE

Richiamato quanto relazionato dal Direttore dell’UOC CRAV  Sandra Zuzzi, responsabile delDott.ssa
procedimento, che ha riferito quanto segue ed attestato la regolare istruttoria della pratica anche in
relazione alla sua compatibilità con la vigente legislazione statale e regionale in materia.

La . n. 19 del , “Istituzione dell’ente di governance della sanità regionale veneta denominatoL.R 25/10/2016
“Azienda per il governo della sanità della Regione del Veneto - Azienda Zero.” Disposizioni per la
individuazione dei nuovi ambiti territoriali delle Aziende ULSS”, ha istituito l’Azienda per la
razionalizzazione, l’integrazione e l’efficientamento dei servizi sanitari, socio-sanitari e
tecnicoamministrativi del Servizio Sanitario Regionale (SSR), denominata “Azienda Zero”, la cui effettiva
operatività è stata garantita con successiva Deliberazione della Giunta della Regione del Veneto (in
seguito “DGRV”) n. 1771 del .2/11/2016

Con successiva DGRV n. 733 del  è stata disposta l’attribuzione ad Azienda Zero delle funzioni29/05/2017
di cui all'articolo 2, comma 2, della summenzionata legge regionale, tra cui sono annoverati, alla lett. g),
punto 1), “gli acquisti centralizzati nel rispetto della qualità, della economicità e della specificità clinica,
previa valutazione della Commissione Regionale per l’Investimento in Tecnologia ed Edilizia (CRITE)”,
contestualmente disponendo il trasferimento dalla Regione del Veneto ad Azienda Zero della Centrale
Regionale Acquisti per la Regione Veneto (CRAV), soggetto aggregatore ai sensi dell'articolo 9, comma 1,
Decreto Legge n. 66 del , convertito con Legge n. 89 del .24/04/2014 23/06/2014

Con DGRV n. 1940 del , è stato approvato il Regolamento regionale n. 5 del ,27/11/2017 6/12/2017
“Regolamento per la gestione degli acquisti centralizzati di Azienda Zero in attuazione dell'articolo 2,
comma 1, lettera g), punto 1, della legge regionale 25 ottobre 2016, n. 19”, che ha previsto il definitivo
trasferimento ad Azienda Zero, a far data dall’ , dei rapporti giuridici facenti capo alla Regione01/01/2018
del Veneto in dipendenza di procedure in corso, contratti o convenzioni e contenziosi relativi ad acquisti
centralizzati posti in essere dalla UO Acquisti Centralizzati SSR - CRAV.

Con Decreto del Commissario di Azienda Zero n. 463 del  la  Sandra Zuzzi è stata29/12/2017 Dott.ssa
nominata responsabile unico del procedimento (RUP), ai sensi e per gli effetti dell’art. 31 del . n. D.Lgs

 e ., per tutte le gare in corso affidate alla UOC CRAV con decorrenza dall’ .50/2016 s.m.i 01/01/2018
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Con Deliberazione del Direttore Generale n. 823 del  è stata indetta una procedura aperta, ai19/12/2022
sensi degli artt. 59 e 60 del . n.  e ., volta all’aggiudicazione della fornitura di materialeD.Lgs 50/2016 s.m.i
per anestesia, rianimazione e apparato respiratorio. 2^ Edizione - Seconda tranche, per la durata di  2
anni, con opzione di eventuale rinnovo biennale ed di proroga per ulteriori sei mesi, suddivisa in n. 28  lotti,
da espletarsi in modalità telematica, ai sensi dell’art. 58 del medesimo decreto, mediante ricorso alla
piattaforma Sintel.

In data  si è proceduto a pubblicare il bando di gara sulla . n. 2023/S  e24/02/2023 G.U.U.E 040-114422
sulla . V serie speciale n. 22 del , nonché sul profilo del committente e sugli ulterioriG.U.R.l 22/02/2023
mezzi di pubblicità previsti dalla normativa vigente, fissando quale termine per la presentazione delle
offerte le ore 15:00 del giorno .28/03/2023

Entro il termine sopra citato è pervenuta regolarmente l’offerta telematica di n. 15 operatori economici, di
seguito indicati:       

Alea . Medical & Diagnostics Solutions per i lotti 6, 8, 9, 10, 11 e 12 ;S.r.l
Atos Medical . per il lotto 27;S.r.l
Claber . che per i lotti 23, 24, 25 e 26;S.r.l
Cook Italia .,  per i lotti 13, 14, 15, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 28;S.r.l
Dahlhausen Italy . per i lotti 4, 6, 8, 12;S.r.l
Deas ., per i lotti 2, 3, 4, 6, 8, 10, 11, 12, 14, 16, 22, 28;S.r.l
Fermed . per i lotti 23, 24, 26;S.r.l
Intersurgical . per i lotti 2, 4, 5, 12;S.p.A
Lume Import . per i lotti 2, 3, 4, 8, 9, 12 ;S.r.l
Mehos . per i lotti  3, 4, 6, 8, 9, 10, 11, 13, 14, 19, 20, 21, 22,  27;S.r.l
Seda . per il lotto  27;S.p.A
Smiths Medical Italia . per i lotti 3, 4, 5, 9, 12, 22, 23, 24, 25, 26, 27;S.r.l
Teleflex Medical . per i lotti 1, 2, 3, 4, 5, 6, 8, 9, 10, 11, 12, 14, 16, 19, 20, 23, 24, 25, 26, 27, 28;S.r.l
Vygon Italia . per il lotto 13;S.r.l
Waldner Tecnologie Medicali . per i lotti  2, 3, 4, 5, , 9, 10, 11, 12, 23, 24, 25.S.r.l 6,7

Nel corso delle sedute  riservate del  ,  e  come risulta dai relativi verbali30/03/2023 04/04/2023 12/04/2023
agli atti, il Seggio di Gara ha provveduto all’apertura dei plichi telematici pervenuti, alla successiva apertura
delle buste telematiche contenenti la documentazione amministrativa; in particolare, nella terza seduta le
Ditte Alea . Medical & Diagnostics Solutions, Deas ., Cook Italia . e Smiths Medical Italia .,S.r.l S.r.l S.r.l S.r.l
sono state ammesse con riserva, per tramite dell'istituto del soccorso istruttorio.

Successivamente nella seduta del  si è tenuta la seduta riservata con  cui sono state sciolte, in04/05/2023
senso favorevole, le riserve in merito all'ammissione delle ditte predette.
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Attesa l’intervenuta scadenza del termine per la presentazione delle offerte, si rende necessario

provvedere, ai sensi dell’art. 77 del . n.  e ., alla nomina della Commissione GiudicatriceD.Lgs 50/2016 s.m.i
incaricata della valutazione tecnica ed economica delle offerte ammesse alla gara d’appalto in argomento,
nonché dell’attribuzione dei relativi punteggi, individuando per l’effetto la miglior offerta. In ossequio all’art.
1, comma 1, del Decreto Legge n. 32 del  (cd. “decreto Sblocca Cantieri”), convertito con18/04/2019
modifiche dalla Legge n. 55 del  come modificato dal successivo Decreto Legge n. 76 del 14/06/2019

, convertito con Legge n. 120 dell’ , fino al  – termine così differito da16/07/2020 11/09/2020 30/06/2023
ultimo dal Decreto Legge n. 77 del  ( . Decreto “Semplificazioni bis”), convertito con Legge n.31/05/2021 c.d
108 del  non trova applicazione, a titolo sperimentale, tra gli altri, l’art. 77, comma 3, del .29/07/2021 D.Lgs
n.  e . quanto all'obbligo di scegliere i commissari tra gli esperti iscritti all'Albo istituito presso50/2016 s.m.i
l'Autorità Nazionale Anti Corruzione (ANAC) di cui all'art. 78 del medesimo decreto, fermo restando
l'obbligo di individuare i commissari secondo regole di competenza e trasparenza, preventivamente
individuate da parte della stazione appaltante.

Con Deliberazione del Direttore Generale di Azienda Zero n. 650 del  è stato approvato il19/12/2019
“Regolamento per la nomina e il funzionamento delle Commissioni Giudicatrici” (in seguito “
Regolamento”), che detta le regole di competenza e trasparenza nel rispetto delle quali avviene la nomina
e si determina la composizione delle commissioni giudicatrici di cui al menzionato art. 77 del . n. D.Lgs

 e ., disciplinandone altresì compiti e funzionamento.50/2016 s.m.i

Al riguardo, il Comitato dei Direttori Generali, nella seduta del  ha approvato le linee guida17/02/2023
in merito all’individuazione dei componenti dei gruppi tecnici e delle commissioni giudicatrici delle gare
d’ appalto inserite nella programmazione regionale.

Si propone pertanto di provvedere alla nomina della Commissione Giudicatrice con la seguente
composizione, individuata nel rispetto dei criteri e delle modalità previste dal citato Regolamento interno:

Presidente: 

Prof. Leonardo Gottin -  Direttore della UOC Terapia Intensiva Cardio Toraco Vascolare - Azienda
Ospedaliera Universitaria Integrata Verona;

Componenti:

 Mariella Cogo - Dirigente Farmacista nella AULSS 6 Euganea - . Ospedali RiunitiDott.ssa P.O
Padova Sud;
Dott. Matteo Comparato - Coordinatore infermieristico di Rianimazione generale e neurochirurgica
presso la UOC Anestesia e Rianimazione - AULSS 3 Serenissima - . di Mestre Venezia.P.O

Si dà atto che i nominativi sopra indicati sono stati espressione delle Direzioni Generali delle Aziende
Sanitarie presso cui gli stessi sono attualmente incardinati, come da comunicazioni acquisite agli atti.



pag.4

I professionisti proposti sono in possesso di adeguata esperienza e comprovata professionalità nel settore
merceologico di riferimento, come si evince dai relativi curricula allegati alla presente (Allegati 1, 2, 3), sulla
base dei quali si è provveduto altresì all’individuazione del Presidente.

La loro individuazione è avvenuta nel rispetto del principio di rotazione, come definito dal Regolamento
interno e perseguendo l’obiettivo di garantire la necessaria multiprofessionalità e multidisciplinarietà della
Commissione medesima nonché, per quanto possibile, la più ampia rappresentatività territoriale della
stessa.

Le funzioni di segretario verbalizzante saranno svolte da personale in servizio presso l’UOC CRAV.

Le funzioni espletate dai dipendenti di Enti pubblici quali componenti della Commissione Giudicatrice
costituiscono attività istituzionali svolte nell’interesse delle Aziende o Enti di appartenenza, senza alcun
onere per Azienda Zero e, non essendo attività retribuita, non richiedono la preventiva autorizzazione ex
art. 53, comma 7, del . n.  e .D.Lgs 165/2001 s.m.i

Gli Enti di appartenenza tengono in ogni caso in considerazione l’attività svolta dal proprio personale
dipendente, anche in relazione all’entità dell’impegno richiesto e al rispetto della tempistica prevista per la
conclusione delle attività, ai fini della valutazione del personale medesimo e dell’attribuzione delle relative
quote di retribuzione di risultato e di produttività.

Ai sensi dell’art. 29 del . n.  e . la composizione della Commissione Giudicatrice e iD.Lgs 50/2016 s.m.i
curricula dei componenti saranno oggetto di pubblicazione, sul profilo del committente, nella sezione
“Amministrazione trasparente” e sul sito del Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti nonché, ove
disponibile e attiva, sulla piattaforma digitale presso l’ANAC. 

I commissari hanno dichiarato, ai sensi dell’art. 47 del . R. n. 445 del , l’assenza di situazioniD.P 28/12/2000
di conflitto di interesse e di cause di incompatibilità e astensione previste dalla normativa vigente e recepite
nel citato Regolamento, accettando contestualmente le disposizioni del Codice di Comportamento dei
Dipendenti di Azienda Zero, attuativo del . n. 62 del . Le dichiarazioni rese sono acquisiteD.P.R 16/04/2013
agli atti della procedura.

Si rappresenta che il presente provvedimento non comporta spese a carico del bilancio di Azienda Zero.

VISTI:
- il . n.  e .;D.Lgs 50/2016 s.m.i
- la . n. 19 del ;L.R 25/10/2016
- il  .n. 32 del  convertito con modifiche, in L. n. 55 del ;D.L 18/04/2019 14/06/2019
- il . n. 76 del  convertito con L. n. 120 del ;D.L 16/07/2020 11/09/2020
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- il . n. 77 del  convertito con L. n. 108 del ;D.L 31/05/2021 29/07/2021

- le DGRV n. 1771 del , n. 733 del  e n. 1940 del ;2/11/2016 29/05/2017 27/11/2017
- il Decreto del Commissario di Azienda Zero n. 463 del ;29/12/2017

Ritenuto di dover adottare in merito i provvedimenti necessari. 

Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario per quanto di rispettiva
competenza ed in base ai poteri conferitegli con Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 32 del 

; 26/02/2021

DELIBERA

1) di prendere atto di quanto espresso in premessa che costituisce parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento;

 2) di nominare, per le motivazioni esposte in premessa, ai sensi dell’art. 77 del . n.  e .,D.Lgs 50/2016 s.m.i
la Commissione Giudicatrice per la valutazione tecnica ed economica delle offerte pervenute nell’ambito
della procedura aperta telematica per la fornitura della fornitura di materiale per anestesia, rianimazione e
apparato respiratorio. 2^ Edizione - Seconda  la durata di  2 anni, con opzione di eventualetranche,per
rinnovo biennale ed di proroga per ulteriori sei mesi, suddivisa in n. 28 lotti, così composta: 

Presidente: 

Prof. Leonardo Gottin -  Direttore della UOC Terapia Intensiva Cardio Toraco Vascolare - Azienda
Ospedaliera Universitaria Integrata Verona;

Componenti:

 Mariella Cogo - Dirigente Farmacista nella AULSS 6 Euganea - . Ospedali RiunitiDott.ssa P.O
Padova Sud;
Dott. Matteo Comparato - Coordinatore infermieristico di Rianimazione generale e neurochirurgica
presso la UOC Anestesia e Rianimazione - AULSS 3 Serenissima - . di Mestre Venezia.P.O

3) di dare atto che le funzioni di segretario verbalizzante saranno svolte da personale in servizio presso l’
UOC CRAV; 

4) di dare atto che la Commissione Giudicatrice provvederà allo svolgimento delle funzioni alla stessa
devolute dal Disciplinare di gara; 
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5) di precisare che, per le ragioni esposte in premesse, non è previsto alcun compenso per l’ espletamento
dell’attività di cui ai punti che precedono e che le stesse debbono, in via generale, concludersi entro il
termine di due mesi decorrenti dall’avvio dei lavori; 

6) di prendere atto che il presente provvedimento non comporta spese a carico del bilancio di Azienda
Zero;

7) di dare pubblicità alla sopra descritta composizione della Commissione Giudicatrice ed ai curricula dei
suoi componenti, allegati al presente provvedimento (Allegati 1, 2, 3), ai sensi dell’art. 29 del . n. D.Lgs

 e ., incaricando a tal fine l’UOC CRAV;50/2016 s.m.i

8) di dare atto, altresì, che il presente provvedimento è soggetto a pubblicazione ai sensi dell’art. 23 del 
. n. 33 del 14 marzo 2013, così come modificato ed integrato dal . n. ;D.Lgs D.Lgs 97/2016

9) di incaricare l’UOC Affari Generali di pubblicare il presente provvedimento nell’Albo online di Azienda
Zero.  
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Allegato 3 DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA' 

(Art. 47 D.P.R. 28.lZ.2000 n. 445) 

Il sottoscritto COMPARATO MATTEO nato nel Comune di I, il e residente nel Comune di I 
consapevole delle responsabìlltà penali per dichiarazioni non rispondenti a verità e della conseguente decadenza dal benefici 
derivanti dal prowedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera, al sensi dell'art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 
445 (testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa.) 

DICHIARA 

Che quanto riportato nel seguente cutrkulum vitae corrisponde a verità. 
Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base al D. Lgs. 196/2003 e all'art. 13 del 
Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali 

FORMATO EUROPEO 
PER IL CURRICULUM 

VITAE 

~I 
L::.::J 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome 
Indiriuo 
Telefono 

Fax 
E-mail 

Nazionalità 

Data di nascita 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

o Date (da - a) 
o Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 
o llpo di azienda o settore 

• llpo di impiego 
• Principali mansioni e 

responsabllftà 

o Date (da - a) 
o Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 
• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 
• Principali mansioni e 

responsablfità 

COMPARATfl IVI.I\TfEO 

Italiana 

Dal Maggio 1997 a Settembre 1997 
ULSS 10 San Donà Di Piave 

Ospedale di San Donà Di Piave 
Pronto Soccorso di Caorle 
Infermiere 

Dal Ottobre 1997 a Settembre 1998 
ULSS 10 san Donà di Piave 

Ospedale di San Donà Di Piave 
Servizio di Psichiatria 
Infermiere 



• Date (da - a) 
o Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 
• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 
responsabilità 

o Date (da - a) 
o Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 
• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 
• Principali mansioni e 

responsabilità 

• Date (da - a) 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 
• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione 
nazionale 

• Date (da - a) 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
• Principali materie/ abilità 
professionali oggetto dello 

studio 
• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione 
nazionale 

• Date (da - a) 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 
• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione 
nazionale 

• Date (da - a) 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

Dal Ottobre 1998 al 30 Giugno 2018 
Azienda ulss 3 Serenissima via Don F. Tosatto n. 147 30174 Venezia - Mestre 

"Ospedale dell'Angelo" - Mestre 
Rianimazione 
Infermiere - cat. D5 

Dal 01 luglio 2018 a tutt'oggi 
Azienda ulss 3 Serenissima via Don F. Tosatto n.147 30174 VeneziaMestre 

"Ospedale dell'Angelo" - Mestre 
Infermiere - cat. D5 
Incarico di Coordinamento Rianimazione Generale e Neurochirurgica 

Luglio 1992 
Diploma di Ragioniere presso Istituto Tecnico Commerciale G. Parini di 
Venezia Mestre 

Giugno 1996 
Diploma di Infermiere Professionale presso ULSS 14 di Chioggia VE 

Anno 2012-2013 
Libera Università degli Studi per l'Innovazione e le Organizzazioni di Roma 

Master di primo livello in Management e funzioni di coordinamento delle 
professioni sanitarie 

ANNO 2003 
• CORSO PROFESSIONISTI SANITARI E PROCUREMEITT DI ORGANI E 

TESSlITI: STATO DELL'ARTE 
• CORSO ANAUSI DI UNA ASSISTENZA MULTIDISOPUNARE: IL 

PAZIENTE NEUROCRIT1CO DALL'ACCETTAZIONE IN PRONTO 



SOCCORSO AL RICOVERO IN TERAPIA INTENSIVA 

• Date (da - a) ANNO 2004 
•Nomee tipo di istituto di • CORSO I COORDINATORI DI INIZIATIVA FORMATIVA 

istruzione o formazione DIPARTIMENTALE/DISTRETT UALE 
• CORSO NURSING IN RIANIMAZIONE: IL CONTROPULSATORE 

AORTICO E I DRENAGGI TORACICI 
• CORSO INCONTRO SUI PRINCIPI-BASE DELLA FORMAZIONE 

PERMANENTE 
• CORSO Il PAZIENTE SETTI CO : VALUTAZIONI EMODINAMICHE 

• Date (da - a) ANNO 2005 
• Nome e tipo di istituto di • CORSO PROTOCOLLO TRA UMA: LINEE GUIDA PER IL PERSONALE 

istruzione o formazione INFERMIERISTI CO 
• CORSO COMUNICARE IN TERAPIA INTE NSIVA: LA LETT URA LABIALE 
• CORSO CHILO TRAUMA: ESPER1ENZE A CONFRONTO 
• CORSO TERAPIA DEL DOLORE POST OPERATORIO 

• Date (da - a) ANNO 2006 
•Nomee tipo di istituto di • CORSO IMPLEMENTAZIONE DELLE COMPETENZE INFERMIERISTICHE 

istruzione o formazione IN AREA CRffiCA 

• Date (da - a) ANNO 2007 
• Nome e tipo di ist ituto di • DOCEl'ITE Al CORSO NURSING IN AREA SUB-INTENSIVA 

istruzione o formazione • CORSO Il TRA UMA VERTEBRO-MIDOLLARE: ASPETTI ASSISTENZIALI 
E RIABILITATIVI . 

• CORSO I REFERENTI DI FORMAZIONE DIPARTIMENTALE 

• Date (da - a) 
•Nomee tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

• Date (da - a) 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

• Date (da - a) 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

ANNO 2008 
• DOCENTE-Al CORSO TRAUMÀ CENTER E TRAUMA TEAM 
• DOCENTE AL CORSO ASPETTI MULTIDISCIPLINARI DELL'AREA 

CRITI CA 
• CORSO IL ìUTORATO PER GLI s-TUDENTI UNIVERSITARI DELLE 

PROFESSIONI SANITARIE: PERCORSI DI TIROONIO E VALUTAZIONE 
DELLA PERFORMANCE 

• CORSO IMPLEMEl'ITAZ IONE DELLE COMPETENZE IN RELAZ IONE ALLA 
PROGETT AZIONE E GESTIONE DELL'AIBVITÀ FORMATIVA 

• DOCEI\ITE AL CORSO CONOSCERE E GESTIRE LE LESIONI DA 
DECUBITO 

• CORSO ASSISTENZA INFERMIERISTI CA AL PAZIENTE SOTTOPOSTO A 
CONTROPULSAZIONE AORTICA 

ANNO 2009 
• CORSO ASSISTE NZA INFERMIERISTI CA AL PAZIENTE SOTTOPOSTO A 

CONTROPULSAZ IONE AORTICA 
• DOCENTE AL CORSO CONOSCERE E GESTIRE LE LESIONI DA 

DECUBITO 
• CORSO MISURE PREVENTIV E DI SICUREZZA DA ADOTTARE PER LA 

PROTEZIONE DEGLI OPERATORI AL POTENZIA LE RISCHIO DI 
ESPOSIZIONE AD AGENTI BIOLOGIC 

• CORSO LA GESTIONE DELL'AIBVIT À TVTORIALE PER 
L'ACQUISIZIONE DELLE COMPETENZE CLINICHE NEL TIROCINIO DEI 
CORSI DI LAUREA TRI ENNALE DELLE PROFESSIONI SANITARIE 

ANNO 2010 
• DOCENTE E RESPONSABILE DEL CORSO TERAPIE SOSTIT UTI VE 

RENALI CONTI NUE 
• DOCENTE E RESPONSABILE DEL CORSO IL DELIRIO IN TERAPIA 

Il'ITENSIVA 



• LJate (da - a) 
• Nome e tipo di istituto di 

Istruzione o formazione 

• Date (da - a) 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

• Date (da - a) 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

ANNO 2011 
• CORSO ANALISI ORGANIZZATIVA COME STRUMENTO DI SUPPORTO 

ALLA DIAGNOSI DEL FABBISOGNO FORMATIVO 
• CORSO LA PROGETTAZIONE E LA GESTIONE DI UN TEAM DI 

SUCCESSO 
• DOCENTE AL CORSO EMORRAGIE CEREBRALI: EMORRAGIE 

SUBARACNOIDEE E ANEURISMI INTRACRANIC 
• CORSO DI FORMAZIONE PER ACCERTATORI/ADDETTI ALLA 

VIGILANZA SUL RISPETTO DELLA NORMATIVA SUL FUMO NEGU 
AMBIENTI SANITARI 

• CORSO IL REFERENTE PER LA FORMAZIONE DIPARTIMENTALE: 
IMPLEMENTAZIONE DELLE COMPETENZE IN RELAZIONE ALLA 
PIANIACAZIONE, PROGETTAZIONE, GESTIONE E VALUTAZIONE 
DELL'AffiVITÀ FORMATIVA 

• RESPONSABILE SOENTIFICA E COORDINATORE DEL CORSO 
TUTORATO TRA IL PERSONALE INFERMIERISTICO OPERANTE NELLE 
TERAPIE INTENSIVE GENERALE, NEUROCHIRUR~ICA E CARDIO 
CHIRURGICA 

• RESPONSABILE SCIENTIFICA E COORDINATORE DEL CORSO 
SVILUPPO DELLE COMPETENZE INFERMIERISTICHE IN AREA CRffiCA 

ANNO 2012 
• CORSO IMMEDIATE LIFE SUPPORT 
• RESPONSABILE SCIENTIFICA E COORDINATORE DEL CORSO 

COMPITTNZE RELAZIONALI, EMPATIA, VISSUTI E INTERAZIONI, 
RIFLESSI ORGANIZZATIVI NELLA REALTÀ SANITARIA 

• CORSO LA TURTORSHIP IN AMBITO CLINICO PER UN 
APPRENDIMENTO EFFICACE DELLA PRATICA PROFESSIONALE 

• CORSO DI ELETTROCARDIOGRAFIA PER INFERMIERI 
• CORSO LA COMUNICAZIONE: STRUMENTO PER POTENZIARE E 

QUALIFICARE LE SINERGIE TRA OPERATORI SANITARI E 
FAMIUARI/CAREGIVER DEI PAZIENTI IN AREA CRITICA 

• CORSO L'AUSILIO ECOGRAFICO NELL'ASSISTENZA INFERMIERISTICA 
• RESPONSABILE SCIENTIFICA E DOCENTE AL CORSO EMORRAGIE ED 

ANEURISMI INTRACRANICI 
• RESPONSABILE DEL CORSO FORMAZIONE DEL PERSONALE 

INFERMIERISTICO IN TERAPIA ANTALGICA 
• RESPONSABILE DEL CORSO AUDITCLINICO ORGANIZZATIVO IN 

TERAPIA ANTALGICA 
• RESPONSABILE DEL CORSO COLLABORAZIONE INFERMIERISTICA 

DURANTE I BLOCCHI NERVOSI PERIFERICI 

ANNO 2013 
• CORSO LA TUTORSHIP IN AMBITO CLINICO PER UN 

APPRENDIMENTO EFFICACE DELLA PRATICA PROFESSIONALE 
• RESPONSABILE SCIENTIFICO E DOCENTE AL CORSO CRITICARE 

L'AREA CRITICA 
• PARTEOPANTE AL CORSO LA FORMAZIONE COME LEVA DI 

CAMBIAMENTO ORGANIZZATIVO: IL RUOLO DEGLI ATTORI 
(COMMITTENTE: DIRETTORI E COORDINATORI; REFERENTE DI 
FORMAZIONE E SSV) E LA PROGETTAZIONE DELLA FORMAZIONE 
INTERVENTO 

• PARTEOPANTE AL CORSO MOBILIZZAZIONE DEL PAZIENTE CRITICO 
• RESPONSABILE SCIENTIFICO DEL CORSO POSIZIONE SUL LETTO 

OPERATORIO 
• PARTEOPANTE AL CORSOIMPLEMENTAZIONE DELLE COMPETENZE 

DEL REFERENTE DI FORMAZIONE: IMPARARE A GESTIRE LA 
PIATTAFORMA MOODLE COME STRUMENTO PER LA REALIZZAZIONE 
DI PROGETTI FAO 

• PARTEOPANTE AL CORSO LE LESIONI DA DECUBITO: LA GESTIONE 
DELLA PIANIFICAZIONE DELL'ASSISTENZA, STRATEGIE E STRUMENTI 
PER LA PREVENZIONE, LA CURA E IL MONITORAGGIO 



• Date (da - a) 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

• Date (da - a) 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

• Date (da - a) 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

• Date (da - a) 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione a formazione 

• Date (da - a) 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

• DATE (DA - A) 
• NOME E TIPO DI ISTTTUTO DI 
ISTRUZIONE O FORMAZIONE 

ANNO 2014 
• DOCENTE AL CORSO LA VENTILAZIONE ED I SUOI PRESIDI IN 

TERAPIA INTENSIVA - SU "PRESENTAZIONE OBIETTIVI ED 
INTRODUZIONE AL CORSO; BRONCOSCOPIA; IL SISTEMA 
POLMONARE; PROTESI RESPIRATORIA, IL TUBO ENDOTRACHEALE-LA 
CANULATRACHEOSTOMICA" 

• PARTECIPANTE AL CORSO GLI STRUMENTI DI COMUNICAZIONE 
INFERMIERISTICI: ELEMENTI ESSENZIALI 

• RESPONSABILE SQENTIFICO DEL CORSO TAVOLA ROTONDA IN 
TERAPIA INTENSIVA 

• PARTECIPANTE AL NURSING SENSITIVE OUTCOMES 

ANNO 2015 
• PARTECTPANTE AL CORSO STRUMENTI DI INTEGRAZIONE E 

MIGLIORAMENTO DELL'ASSISTENZA: LE SCALE DI VALUTAZIONE 
• PARTECIPANTE AL IMPLEMENTAZIONE DELLA CULTURA IN MATERIA 

DI DONAZIONE-TRAPIANTO 
• DOCENTE AL CORSO L'INFERMIERE E LA SICUREZZA DEL PAZIENTE - 

SU "CONOSCERE E PREVENIRE IN MAGGIORI FATTORI DI RISCHIO 
CLINICO RIFERITI ALLA PROFESSIONE INFERMIERISTICA" 

• DOCENTE AL CORSO FAD "LA CARTELLINA BLU" 

ANNO 2016 
• PARTECTPANTE AL CORSO LE LESIONI CUTANEE: L'APPROCCIO 

INFERMIERISTICO DALLA PREVENZIONE AL TRATTAMENTO 
• PARTEOPANTE AL CORSO "PROCEDURA DI NURSING PER LA 

GESTIONE DELLA PERSONA IN NUTRIZIONE ENTERALE ARTIFIOALE" 
• PARTEOPANTE AL CORSO "RETRAINING ILS" 
• DOCENTE AL CORSO "MONITORAGGIO EMODINAMICO" 
• DOCENTE AL CORSO "MULTI-RESISTANT INFECTIONS" 

ANNO 2017 
• PARTEOPANTE AL CORSO "INTERPRETAZIONE 

DELL'ELETTROCARDIOGRAMMA" 
• DOCENTE AL CORSO "IL PAZIENTE NEUROLESO" 
• COORDINATORE DEL PROGETTO "AffiVITA' PRATICHE ED 

ESPERENZIALI DEGLI OPERATORI DELLA TERAPIA INTENSIVA'' 
o PARTEOPANTE AL CORSO "LA FORMAZIONE CONTINUA E I 

REFERENTI DELL'AZIENDA ULSS3 SERENISSIMA" 

ANNO 2018 
• PARTECIPANTE AL CORSO "LA RILEVANZA DEGLI INTERVENTI 

FORMATIVI TRA GLI OPERATORI" 
• PARTECIPANTE AL CORSO" FORMAZIONE ED AGGIORNAMENTO 

DELLLE CONOSCENZE DEL PERSONALE AFFERENTE AL 
DIPARTIMENTO EMERGENZA - URGENZA'' 

o PARTECIPANTE AL CORSO " IL PRELIEVO ARTERIOSO RADIALE E 
BRACHIALE PER EMOGAS" 

ANNO 2019 
• PARTECIPANTE AL CORSO "LA GESTIONE DEL CONFLITTO TRA 

OPERATORE UTENTE COLLEGA. LA COMUNICAZIONE ASSERTIVA" 
• PARTECIPANTE AL CORSO" CONOSCENZA ED APPRENDIMENTO DI 

TECINCHE PER LA GESTIONE DELL'EQUIPE DI LAVORO. STRATEGIE 
COMUNICATIVE E STILI DI LEADERSHIP" 

ANNO 2021 
• SICUREZZA SUL LAVORO: LA GESTIONE DELLO STRESS NEL 

FRONTEGGIAMENTO DELLA PANDEMIA COVID-19 E IL BENESSERE 
DEGLI OPERATORI NEL CONTESTO SANITARIO 



ANNO 2022 
• DEURIUM NEL PAZIENTE OSPEDAUCCATO DALLA SICUREZZA ALLA 

PRATICA CUNICA 
• IL PREUEVO ARTERIOSO RADIALE E BRACHIALE PER EMOGASANALISI 
• LA SICUREZZA DEL PAZI ENTE E GESTIONE DEL RISCHIO CUNICO 

SICUREZZA SUL LAVORO: LA GESTIONE DELLO STR ESS NEL 
FRONTEGGIAMENTO DELLA PANDEMIA COVID-19 E IL BENESSERE DEGU 
OPERATORI NEL CONTE STO SANITARIO 

• LA SICUREZZA SUL LAVORO: COMPITI E RESPONSABILITA' DEI 
PREPOSTI 

MADRELINGUA 

ALTRE LINGUA 

o Capacità di lettura 
• Capacità di scrittura 

• Capacità di espressione 
orale 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONAU 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
TECNICHE 

Con computer, attrezzature 
specifiche, macchinari, ecc. 

PATENTE O PATEITTI 

ITALIANA 

INGLESE 
SCOLASTICA 
SCOLASTICA 
SCOLASTICA 

DAL 2007 AL 2018 REFEREITTE DELLA FORMAZIONE DEL DIPARTIMENTO DI 
ANESTESIA E RIANIMAZIONE PRESSO ULSS 3 SERENISSIMA 

RESPONSABILE SOENTIFIC0 E DOCENTE INTERNO DI CORSI DI FORMAZIONE ECM 
DEL DIPARTIMENTO DI ANESTESIA E RIANIMAZIONE 

BUONA CONOSCENZA DEI SUPPORTI INFORMATIO DI USO COMUNE ( MICROSOFT 
OFFICE) E DI INTERNET 

Patente di guida A e B 

A tal fine allega la fotocopia di un documento di identità ai sensi dell'art. 38, comma 3, del O.P.R. 28.12.2000 n. 445. 

Data IL DICHIARANTE 


