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INFORMATIVA PER | SOGGETTI TERZI COINVOLTI NELLA GESTIONE DELLE RELAZIONI SINDACALI Al

SENSI DEGLI ARTT. 13 E 14 DEL REGOLAMENTO (UE) N. 679/2016

La presente Informativa viene resa ai soggetti terzi (non dipendenti) aventi ruolo di rappresentanza delle
Organizzazioni Sindacali di categoria 0 a cui queste ultime conferiscono un incarico (parte di delegazione
trattante, componente CUG di parte sindacale, ecc.) da espletare presso Azienda Zero — nel prosieguo “Azienda”
—, ai sensi e per gli effetti degli artt. 13 e 14 del Regolamento (UE) 2016/679 (nel prosieguo, “GDPR?”), relativo
alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali.
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Finalita del trattamento
| dati personali saranno trattati per le seguenti finalita:
e garantire I'esercizio dei diritti e delle prerogative sindacali;
e adempiere agli obblighi legali e contrattuali connessi alla gestione delle relazioni
sindacali.
Tali trattamenti saranno improntati ai principi di correttezza, liceita, trasparenza e di tutela della
Sua riservatezza e dei suoi diritti.

Base giuridica del trattamento e fonti normative
La base giuridica é costituita dall’art. 6, par. 1, lett. c) del GDPR per adempiere un obbligo
legale al quale e soggetto il Titolare del Trattamento.

Per le fonti normative si fa riferimento al D.Lgs. n. 165/2001 nonché alla disciplina contrattuale
in materia.

Per quanto concerne specificamente le categorie particolari di dati, il trattamento & consentito
per assolvere gli obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare del trattamento o
dell'interessato in materia di diritto del lavoro e della sicurezza sociale e protezione sociale,
nella misura in cui sia autorizzato dal diritto dell'Unione o degli Stati membri o da un contratto
collettivo ai sensi del diritto degli Stati membri, in presenza di garanzie appropriate per i diritti
fondamentali e gli interessi dell'interessato (art. 9, par. 2, lett. b) del GDPR).

Per quanto riguarda il trattamento relativo alla Videosorveglianza, si rimanda all’informativa
specifica presente nel sito aziendale e rinvenibile nella sezione "Privacy policy - Sistema
privacy aziendale".

Natura dei dati personali e del conferimento
L’Azienda potra trattare le seguenti tipologie di dati personali:

a) dati comuni identificativi;

b) dati particolari idonei a rivelare I'appartenenza sindacale.
Il conferimento dei dati € necessario per il perseguimento delle finalita sopra espresse,
pertanto, I'eventuale rifiuto a fornirli in tutto o in parte puo dar luogo all'impossibilita da parte
dell'Azienda di perseguire le finalita connesse al trattamento e di ottemperare ai relativi
adempimenti normativi.

Fonti di origine dei dati personali

| dati personali, anche di tipo particolare o relativi a condanne penali e ai reati, sono forniti
dall'interessato o acquisiti presso terzi (es. organizzazioni sindacali, altre amministrazioni
pubbliche, autorita giudiziarie, istituti di credito ecc.).

Periodo di conservazione dei dati personali

| dati forniti saranno conservati per il tempo necessario all’espletamento di tutti gli eventuali
adempimenti connessi o derivanti dal trattamento in oggetto, per il periodo di durata previsto
dalla normativa vigente. In ogni caso, saranno conservati per il tempo stabilito dalla normativa
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vigente e/o dalla regolamentazione aziendale, tra cui Massimario di conservazione e scarto
del Titolare al tempo vigente.

Modalita del trattamento

Il trattamento dei dati personali avviene presso I'’Azienda in modalita informatica e cartacea,
con I'osservanza di ogni misura cautelativa che ne garantisca la sicurezza e la riservatezza.
L’accesso ai dati personali sara limitato solo al personale espressamente autorizzato secondo
il principio di minimizzazione, per cui il singolo addetto vedra le sole informazioni necessarie
all’espletamento delle proprie funzioni.

Comunicazione e Diffusione

| dati personali, qualora fosse necessario esclusivamente per le finalitd specificate, possono
essere comunicati (con tale termine intendendosi il darne conoscenza ad uno o piu soggetti
determinati) nel rispetto dei principi sanciti dall’art. 5 del GDPR, a:

e soggetti la cui facolta di accesso ai dati € riconosciuta da disposizioni normative,
contrattuali e/o provvedimenti amministrativi;

e persone fisiche e/o giuridiche, pubbliche e/o private, quando la comunicazione risulti
necessaria allo svolgimento dell’attivita aziendale nei modi e per le finalita illustrate.

Tali destinatari, ove dovessero trattare dati per conto dellAzienda, saranno designati come
responsabili del trattamento, con apposito contratto o altro atto giuridico.

Verra effettuata diffusione dei dati mediante pubblicazione nella sezione “Amministrazione
Trasparente” del sito web aziendale per le sole finalita previste dalla vigente normativa in
materia di trasparenza e pubblicita e nei soli casi da essa contemplati.

Trasferimento dati verso paesi terzi e/o organizzazioni internazionali

| suoi dati personali non saranno oggetto di trasferimento presso paesi terzi non europei o
organizzazioni internazionali.

Qualora si dovesse procedere ad un trasferimento dei dati personali verso paesi terzi o
organizzazioni internazionali, il Titolare del trattamento vi procedera nel rispetto del Capo V
del GDPR.

Processo decisionale non automatizzato
Il trattamento dei dati non prevede la profilazione, né altro processo decisionale automatizzato
(GDPR art. 22, paragrafi 1 e 4).

Diritti degli interessati

L’Interessato al trattamento pud esercitare i diritti riconosciuti dalla normativa in materia di
tutela dei dati personali ex artt. 15-22 del Regolamento Europeo n. 2016/679, laddove
compatibili con le finalita del trattamento.

L’Interessato potra esercitare i diritti sopra indicati inviando una mail all'indirizzo di posta
elettronica ordinaria: privacy@azero.veneto.it oppure allindirizzo di posta elettronica
certificata protocollo.azero@pecveneto.it.

L’Interessato dovra specificare nell’oggetto il diritto che si intende esercitare e allegare, se la
richiesta non proviene da casella pec intestata all’'Interessato, un proprio documento d’identita
accompagnato da firma autografa.

L’Interessato ha inoltre il diritto di proporre reclamo, ai sensi dell’art. 77 del GDPR, all’autorita
di controllo competente in materia (in Italia il Garante per la protezione dei Dati Personali).
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Riferimenti nominativi relativi al Titolare del trattamento e Responsabile della
Protezione dei Dati

AZIENDA ZERO (Titolare del trattamento) in persona del suo legale rappresentante pro
tempore, con sede legale in Passaggio Gaudenzio n. 1, 35131 Padova, mail:
privacy@azero.veneto.it — PEC: protocollo.azero@pecveneto.it.

Responsabile della Protezione dei Dati (RPD), altrimenti detto “Data Protection Officer”
(DPO) di Azienda Zero — mail: rpd@azero.veneto.it
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