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1 UOC - CONTROLLO DI GESTIONE E ADEMPIMENT 128 111 26,55% 17 418 30,62% 69,38% 8

2 Ufficio COMUNICAZIONE E URP               32 30 22,72% 2 132 24,24% 75,76% 2

3 UOC - UFFICIO LEGALE                    29 11 12,49% 18 88 32,95% 67,05% 3

4 UOC - ISPEZIONI SANITARIE E SOCIO SANITA 30 29 21,96% 1 132 22,72% 77,28% 2

5 UOC - GESTIONE RISORSE UMANE            372 291 17,06% 81 1.705 21,81% 78,19% 30

6 UOC - CRAV                              387 325 19,70% 62 1.649 23,46% 76,54% 26

7 UOC - LOGISTICA                         69 68 18,13% 1 375 18,40% 81,60% 7

8 UOC - INTERNAL AUDIT E CONTROLLI DELLE A 16 15 15,15% 1 99 16,16% 83,84% 2

9 UOC - SERVIZIO ECONOMICO FINANZIARIO    265 184 19,90% 15 924 28,67% 71,33% 14

10 UOC - SISTEMI INFORMATIVI               258 239 17,80% 19 1.342 19,22% 80,78% 22

11 UOC - CONVENZIONI E ASSICURAZIONI SSR   28 26 11,81% 2 220 12,72% 87,28% 4

12 UOC - RISCHIO CLINICO                   77 54 26,99% 23 200 38,50% 61,50% 5

13 UOC - GOVERNO CLINICO - ASSISTENZIALE   196 106 17,84% 90 594 32,99% 67,01% 9

14 UOC - SCREENING E VALUTAZIONE DI IMPATTO 152 72 15,58% 80 462 32,90% 67,10% 7

15 UOC - SERVIZIO EPIDEMIOLOGICO REGIONALE 642 530 21,86% 112 2.424 26,48% 73,52% 39

16 UOC - HTA                               208 182 19,99% 26 910 22,85% 77,15% 18

17 UOC - AUT.NE ALL'ESERCIZIO E ORG.MO TEC. 323 267 21,56% 56 1.238 26,09% 73,91% 19

18 UOC - ANALISI ATT.TA' ASS.LI SANIT. E SO 170 165 23,80% 5 693 24,53% 75,47% 11

19 UOC - FORM. E SVIL. PROF. SANITARIE     146 95 20,56% 51 462 31,60% 68,40% 7
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