
Decrizione Struttura
Totale Giorni 

Assenza
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ferie
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Totale 

Dipendenti

UOC - CONTROLLO DI GESTIONE E ADEMPIMENT 63 43 20 504 12,50% 87,50% 8

UOC - COMUNICAZIONE E URP               9 6 3 126 7,14% 92,86% 2

UOC - UFFICIO LEGALE                    26 11 15 126 20,63% 79,37% 2

UOC - ISPEZIONI SANITARIE E SOCIO SANITA 13 13 0 204 6,37% 93,63% 4

UOC - GESTIONE RISORSE UMANE            124 69 55 1.049 11,82% 88,18% 19

UOC - CRAV                              211 130 81 1.488 14,18% 85,82% 25

UOC - LOGISTICA                         76 8 68 177 42,93% 57,07% 3

UOC - INTERNAL AUDIT E CONTROLLI DELLE A 2 1 1 63 3,17% 96,83% 1

UOC - SERVIZIO ECONOMICO FINANZIARIO    63 24 39 441 14,28% 85,72% 7

UOC - SISTEMI INFORMATIVI               183 65 118 1.092 16,75% 83,25% 19

UOC - AFFARI GENERALI ED ASSICURATIVI   99 36 63 513 19,29% 80,71% 9

UOC - RISCHIO CLINICO                   49 19 30 189 25,92% 74,08% 3

UOC - GOVERNO CLINICO - ASSISTENZIALE   54 35 19 275 19,63% 80,37% 6

UOC - SCREENING E VALUTAZIONE DI IMPATTO 93 14 79 328 28,35% 71,65% 6

UOC - SERVIZIO EPIDEMIOLOGICO REGIONALE 421 208 213 2.452 17,16% 82,84% 40

UOC - HTA                               138 79 59 819 16,84% 83,16% 13

UOC - AUT.NE ALL'ESERCIZIO E ORG.MO TEC. 193 101 92 1.033 18,68% 81,32% 17

UOC - ANALISI ATT.TA' ASS.LI SANIT. E SO 77 62 15 400 19,25% 80,75% 7

UOC - FORM. E SVIL. PROF. SANITARIE     50 40 10 378 13,22% 86,78% 6
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