REGIONE DEL VENETO

35131 Padova
C.F./P.lva 05018720283

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
n. 158 del 23-3-2020

Oggetto: Affidamento - per emergenza da Covid 19 - di un incarico di lavoro autonomo di
natura libero professionale.

Nota per la trasparenza: il presente provvedimento dispone l'affidamento - per emergenza da
Covid — 19 - di un incarico di lavoro autonomo di natura libero professionale.

Il Direttore dellUOC Gestione Risorse Umane Dott.ssa Maria Martelli, responsabile del
procedimento, attestata la regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla sua compatibilita
con la vigente legislazione statale e regionale in materia, riferisce quanto segue.

Lo stato di emergenza sul territorio nazionale connesso alla diffusione epidemiologica da covid —
19, ha visto il succedersi di numerosi provvedimenti a livello nazionale e regionale volti a
prevedere misure urgenti per il contenimento e la gestione dello stesso.

In tale contesto, Azienda Zero - nelllambito del Sistema Sanitario della Regione Veneto — é
chiamata a svolgere un ruolo di prima linea con molte delle proprie articolazioni interne.

Tra le altre, I'Unita Operativa Complessa Servizio Epidemiologico Regionale e Registri &€ coinvolta
istituzionalmente nell'attuale emergenza e, al fine di apportare un contributo sempre piu qualificato,
necessita della collaborazione di esperti con comprovata esperienza su patologie derivanti da
agenti virali trasmissibili a rapida insorgenza.

In tale contesto & stata ravvisata, come da nota in atti, l'opportunita di avvalersi della
professionalita altamente qualificata del Prof. Giorgio Pall, esperto virologo di fama internazionale
in quiescenza e gia Direttore della UOC Microbiologia e Virologia dell'’Azienda Ospedaliera di
Padova, nonché Professore Ordinario presso I'Universita degli Studi di Padova nel medesimo
settore scientifico, in ragione della specifica e consolidata esperienza e al fine di supportare - per il
tramite del Servizio Epidemiologico Regionale - il sistema sanitario regionale, nel contesto
specifico della gestione dell'emergenza sanitaria in atto.

Il Decreto Legge 9/03/2020, n. 14 recante "Disposizioni urgenti per il potenziamento del SSN in
relazione all'emergenza covid — 19" ha previsto all’art .1, comma 6, che: Fino al 31 luglio 2020, al
fine di far fronte alle esigenze straordinarie e urgenti derivanti dalla diffusione del COVID-19 e di
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garantire i livelli essenziali di assistenza, le regioni e le province autonome di Trento e Bolzano, in
deroga allarticolo 5, comma 9, del decreto-legge 6 luglio 2012, n. 95, convertito, con
modificazioni, dalla legge 7 agosto 2012, n. 135, e all'articolo 7 del decreto legislativo 30 marzo
2001, n. 165, verificata I'impossibilita’ di assumere personale, anche facendo ricorso agli idonei in
graduatorie in vigore, possono conferire incarichi di lavoro autonomo, con durata non superiore ai
sei mesi, e comunque entro il termine dello stato di emergenza a personale medico e a personale
infermieristico, collocato in quiescenza, anche ove non iscritto al competente albo professionale in
conseguenza del collocamento a riposo. | predetti incarichi, qualora necessario, possono essere
conferiti anche in deroga ai vincoli previsti dalla legislazione vigente in materia di spesa di
personale, nei limiti delle risorse complessivamente indicate per ciascuna regione con il decreto di
cui all'articolo 17. Agli incarichi di cui al presente comma non si applica l'incumulabilita’ tra redditi
da lavoro autonomo e trattamento pensionistico di cui all'articolo 14, comma 3, del decreto-legge
28 gennaio 2019, n. 4, convertito, con modificazioni, dalla legge 28 marzo 2019, n. 26.

Verificata l'impossibilita di reperire la professionalita richiesta secondo le procedure ordinarie, si &
provveduto a contattare il Prof. Giorgio Palu, che si & reso disponibile alla collaborazione richiesta
per sei mesi decorrenti dalla data indicata nel disciplinare di incarico e, comunque, fino al termine
dello stato di emergenza, per un compenso orario pari a Euro 60,00 lordi omnicomprensivi.

Si da atto che il costo del predetto incarico sara imputato con codice specifico per successiva
separata rendicontazione, ai sensi dell'art. 17 del Decreto Legge n. 14/2020.

Per gquanto sopra esposto, si propone l'adozione del presente atto.

IL DIRETTORE GENERALE
VISTO il Decreto Legge 9/03/2020, n. 14
VISTA la L.R. n. 19/2016;

VISTI gli ulteriori provvedimenti nonché gli atti normativi, regolamentari e d'ufficio, indicati in
premessa,;

Preso atto della suestesa proposta e accertato che il proponente ha attestato I'avvenuta regolare
struttoria della pratica, anche in ordine alla conformita con la vigente legislazione statale e
regionale;

Ritenuto di dover adottare in merito i provvedimenti necessari;

Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario per quanto di
rispettiva competenza;

In base ai poteri conferitigli con Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 122 dell
8/10/2018;

DELIBERA

1) di prendere atto di quanto espresso in premessa che costituisce parte integrante e sostanziale
del presente provvedimento;
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2) di affidare un incarico di lavoro autonomo di natura libero professionale, della durata di mesi sei
decorrenti dalla data indicata nel disciplinare di incarico e comunque fino al termine dello stato di
emergenza, al Prof. Giorgio Palu - esperto virologo di fama internazionale in quiescenza e gia
Direttore della UOC Microbiologia e Virologia dell'Azienda Ospedaliera di Padova, nonchée
Professore Ordinario presso I'Universita degli Studi di Padova nel medesimo settore scientifico;

3) di stabilire un compenso orario pari ad Euro 60,00 lordi omnicomprensivi e, comunque, nella
misura massima complessiva pari a Euro 50.000,00 per il periodo di sei mesi;

4) di dare atto che gli emolumenti saranno corrisposti all'interessato, sulla base delle attestazioni in
ordine all'espletamento delle attivita concordate con il Direttore della UOC Servizio Epidemiologico
Regionale e Registri;

5) di dare atto che il costo del predetto incarico sara imputato con codice specifico per successiva
separata rendicontazione, ai sensi dell'art. 17 del Decreto Legge n. 14/2020;

6) di dare mandato alla UOC Gestione Risorse Umane di provvedere alla redazione del
disciplinare di incarico nonche all'esecuzione degli adempimenti conseguenti;

7) di incaricare 'UOC Affari Generali di pubblicare il presente provvedimento nell'Albo online di
Azienda Zero;

8) di dare atto, altresi, che il presente provvedimento &€ soggetto a pubblicazione ai sensi dell'art.
23 del D.Lgs. n. 33 del 14 marzo 2013, cosi come madificato ed integrato dal D.Lgs. n. 97/2016.

Il Direttore Generale
Dott.ssa Patrizia Simionato

firmata digitalmente
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