REGIONE DEL VENETO

35131 Padova
C.F./P.lva 05018720283

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
n. 448 del 1-7-2022

Oggetto: Approvazione delle graduatorie per le assegnazioni degli ambiti territoriali carenti
di assistenza primaria - anno 2022 - art. 34, comma 5, ACN 23.3.2005 e s.m.i..

Nota per la trasparenza: con il presente provvedimento si approvano le graduatorie per le
assegnazioni degli ambiti territoriali carenti di assistenza primaria, ai sensi dell’art. 34, comma 5
dell’ACN per la disciplina dei rapporti con i Medici di Medicina Generale del 23.3.2005 e s.m.i..

Il Direttore dellUOC Gestione Risorse Umane, Dott.ssa Maria Martelli, responsabile del
procedimento, attestata la regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla sua compatibilita
con la vigente legislazione statale e regionale in materia, riferisce quanto segue.

Con DDR n. 30 del 19.05.2022 il Direttore della Direzione Programmazione Sanitaria della
Regione del Veneto ha pubblicato nel BUR gli ambiti territoriali carenti di assistenza primaria
relativi all'anno 2022.

| medici aspiranti al conferimento degli incarichi dovevano presentare domanda di partecipazione
tramite la specifica procedura telematica predisposta da Azienda Zero - ente di governance della
sanita regionale veneta, a cui sono state affidate le funzioni di cui alla DGR n. 733/2017 - entro 20
giorni decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblicazione nel BURV del decreto
sopracitato, avvenuta il 24.05.2022.

Relativamente alle modalita di attribuzione degli incarichi di assistenza primaria, I'art. 34, comma 5
del’ACN 23.3.2005 e s.m.i. per la disciplina dei rapporti con i Medici di Medicina Generale, come
sostituito dall'art. 5 del’ACN 21.6.2018, dispone che, per il conferimento degli incarichi negli ambiti
territoriali carenti, i richiedenti devono essere interpellati nel seguente ordine:

1. TRASFERIMENTO (art. 34, commi 5, lettera a, 7, 10 e 12)
Medici titolari di incarico a tempo indeterminato di assistenza primaria, iscritti da almeno due anni
in un elenco della Regione e da almeno quattro anni in un elenco di altra Regione, graduati

Deliberazione del Originale Pag. 1di 5
Direttore Generale n. 448 del 1-7-
2022



secondo I'anzianita di incarico a tempo indeterminato, detratti i periodi di eventuale sospensione
dall'incarico, di cui all’art. 18, comma 1 del citato ACN.

In caso di pari posizione in graduatoria, i medici sono graduati nell’'ordine della minore eta, del voto
di laurea e dell'anzianita di laurea.

| trasferimenti sono possibili fino alla concorrenza di un terzo degli incarichi disponibili in ciascuna
Azienda.

Non €& consentito richiedere il trasferimento all'interno dello stesso ambito territoriale di
provenienza.

2. INSERIMENTO IN GRADUATORIA REGIONALE (art. 34, commi 5, lettera b, 8, 10, 12 e 13)
Medici inclusi nella graduatoria regionale valida per I'anno in corso, graduati nell’ordine risultante
dai seguenti criteri:

- punteggio riportato nella graduatoria regionale valida per I'anno 2022;

- punti 5 ai medici residenti nell'ambito territoriale dichiarato carente, per il quale concorrono, da
almeno due anni antecedenti la scadenza del termine per la presentazione della domanda di
inclusione nella graduatoria regionale, decorrenti, pertanto, dal 31.01.2019;

- punti 20 ai medici residenti nellambito della Regione da almeno due anni antecedenti la data di
scadenza del termine per la presentazione della domanda di inclusione nella graduatoria
regionale, decorrenti, pertanto, dal 31.01.2019.

In caso di pari posizione in graduatoria, i medici sono ulteriormente graduati nell’ordine della

minore eta, del voto di laurea e dell’anzianita di laurea.

Per I'assegnazione degli incarichi per inserimento in graduatoria regionale, sara riservata una

percentuale, calcolata sul numero complessivo di incarichi a livello regionale, pari a:

- 80% a favore dei medici in possesso del titolo di formazione specifica in medicina generale;

- 20% a favore dei medici in possesso di titolo equipollente al titolo di formazione specifica in
medicina generale (abilitazione entro il 31.12.1994, ai sensi del D.Lgs. n. 368/1999).

3. DIPLOMATI (art. 34, commi 5, lettera c, 9 e 12)

Medici che abbiano acquisito il diploma di formazione specifica in medicina generale
successivamente alla data di scadenza della presentazione della domanda di inclusione in
graduatoria regionale valida per I'anno in corso, ovvero al 31.01.2021, e graduati in base ai criteri
della minore eta al conseguimento del diploma di laurea, del voto di laurea e dell’anzianita di
laurea.

In sede di interpello dei medici dovra essere data priorita ai residenti nell’ambito carente,
nellAzienda, in seguito nella Regione ed infine fuori Regione.

Entro il termine previsto sono pervenute le seguenti domande di partecipazione:

- n. 50 domande di partecipazione per trasferimento;

- n. 66 domande di partecipazione per inserimento in graduatoria regionale;

- n. 30 domande di partecipazione dei medici diplomati (art. 34, comma 5, lettera c).

Sulla base, quindi, delle domande presentate dagli interessati e delle dichiarazioni dagli stessi rese
ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000, nonché dei controlli effettuati, sono state redatte
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le graduatorie per trasferimento (allegato A), per inserimento in graduatoria regionale (allegato B) e
dei medici diplomati di cui all'art. 34, comma 5 lettera c (allegato C).

Dai controlli effettuati sulle dichiarazioni relative alla titolarita del rapporto convenzionale € emerso
che i Dottori Marilisa Rigato e Paolo Salvo, che hanno presentato domanda di trasferimento in
Regione, a seguito di dimissioni cesseranno dallincarico a tempo indeterminato di assistenza
primaria a decorrere dal 01.07.2022 (ultimo giorno lavorato 30.06.2022).

Tuttavia gli stessi, considerato che alla data di presentazione della domanda risultano titolari di
incarico convenzionale, vengono comunque ammessi nella graduatoria per trasferimento, fatto
salvo che, qualora non risultassero piu titolari di incarico convenzionale a tempo indeterminato alla
scadenza del termine (che sara indicato nell’Avviso di convocazione) per la trasmissione a mezzo
pec del modulo di accettazione dell'incarico (cfr. allegato B al citato DDR n. 30/2022), non
potranno accedere all'assegnazione degli incarichi, essendo venuto meno nelle more il requisito
della titolarita di incarico a tempo indeterminato di assistenza primaria (art. 34, comma 5, lettera a).

Non sono invece state ammesse le seguenti domande di partecipazione:

a. trasferimento:

- Dott.ssa Anna Sartore, in quanto gia titolare di incarico convenzionale nel medesimo ambito;

- Dott. Roberto Viezzer, per mancanza del requisito di almeno due anni di iscrizione nell’elenco di
provenienza in Regione;

b. inserimento in graduatoria regionale:

- Dottori Laura Albergucci, Mariangela Ferri e lacopo Marchesan, in quanto, alla data di
presentazione della domanda di inserimento in graduatoria regionale valida per I'anno 2022,
avvenuta nel mese di gennaio 2021, erano gia titolari di incarico a tempo indeterminato di
assistenza primaria.

Infatti, I'art. 15, comma 8, del citato ACN prevede che i medici gia titolari di incarico a tempo
indeterminato all'atto della presentazione della domanda di inserimento in graduatoria regionale in
un settore di cui all’art. 13, comma 1 (assistenza primaria, continuita assistenziale, medicina dei
servizi territoriali, emergenza sanitaria territoriale) possono partecipare per graduatoria regionale
solo in un settore diverso da quello in cui sono gia titolari;

c. diplomati (art. 34, comma 5, lettera c):

- Dott. Rocco Brighina, per aver acquisito il diploma di formazione specifica in medicina generale in
data antecedente al 31.01.2021.

Alla pubblicazione del presente atto nel sito di Azienda Zero seguira la procedura di assegnazione
degli incarichi, come indicato nell'allegato B al citato DDR n. 30/2022 (“Procedure di
convocazione”).

Si rappresenta che il presente provvedimento non comporta spese a carico del bilancio di Azienda
Zero.

Per quanto sopra esposto, si propone l'adozione del presente atto.

IL DIRETTORE GENERALE
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VISTO il D.Lgs. 502/1992;

VISTA la Legge Regionale n. 19 del 25.10.2016;

VISTA la DGRV n. 733 del 29.05.2017,;

VISTA la DGRV n. 2175 del 29.12.2017;

VISTO I'ACN per la disciplina dei rapporti con i Medici di Medicina Generale del 23.3.2005 e s.m.i.;
VISTO il DDR n. 30 del 19.05.2022 del Direttore della Direzione Programmazione Sanitaria;

VISTI gli ulteriori provvedimenti nonché gli atti normativi, regolamentari e d'ufficio, indicati in
premessa,;

Preso atto della suesposta proposta e accertato che il proponente ha attestato I'avvenuta regolare
istruttoria della pratica, anche in ordine alla conformita con la vigente legislazione statale e
regionale;

Ritenuto di dover adottare in merito i provvedimenti necessari;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario per quanto di
rispettiva competenza;

In base ai poteri conferitigli con Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 32 del
26.02.2021;

DELIBERA

1) di prendere atto di quanto espresso in premessa che costituisce parte integrante e sostanziale
del presente provvedimento;

2) di approvare le graduatorie per le assegnazioni degli ambiti territoriali carenti di assistenza
primaria, parti integranti e sostanziali del presente provvedimento, rispettivamente per:

- trasferimento (allegato A);

- inserimento in graduatoria regionale (allegato B);

- diplomati al corso di formazione specifica in medicina generale successivamente alla data di
scadenza della presentazione della domanda di inclusione in graduatoria regionale valida per
I'anno in corso, ovvero al 31.01.2021 (allegato C);

3) di dare atto che, qualora i Dottori Marilisa Rigato e Paolo Salvo, che hanno presentato domanda
di trasferimento in Regione, non risultassero piu titolari di incarico convenzionale a tempo
indeterminato alla scadenza del termine (che sara indicato nell’Avviso di convocazione) per la
trasmissione a mezzo pec del modulo di accettazione dell'incarico (cfr. allegato B al citato DDR n.
30/2022), non potranno accedere all'assegnazione degli incarichi, essendo venuto meno nelle
more il requisito di cui all'art. 34, comma 5, lettera a;

4) di dare atto che non sono state ammesse le seguenti domande di partecipazione:

a. trasferimento:

- Dott.ssa Anna Sartore, in quanto gia titolare di incarico convenzionale nel medesimo ambito;

- Dott. Roberto Viezzer, per mancanza del requisito di almeno due anni di iscrizione nell’elenco di
provenienza in Regione;
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b. inserimento in graduatoria regionale:

- Dottori Laura Albergucci, Mariangela Ferri e lacopo Marchesan, in quanto erano gia titolari di
incarico a tempo indeterminato di assistenza primaria alla data di presentazione della domanda di
inserimento in graduatoria regionale valida per I'anno 2022 (ex art. 15, comma 8, ACN 23.3.2005 e
s.m.i.);

c. diplomati (art. 34, comma 5, lettera c):

- Dott. Rocco Brighina, per aver acquisito il diploma di formazione specifica in medicina generale in
data antecedente al 31.01.2021;

5) di incaricare la UOC Gestione Risorse Umane di procedere con gli adempimenti conseguenti
finalizzati all'assegnazione degli ambiti territoriali carenti di assistenza primaria, come indicato
nell'allegato B al citato DDR n. 30/2022 (“Procedure di convocazione™);

6) di prendere atto che il presente provvedimento non comporta spese a carico del bilancio di
Azienda Zero;

7) di incaricare 'UOC Affari Generali di pubblicare il presente provvedimento nell’Albo online di

Azienda Zero.

Ai sensi dell'art. 3, comma 6, del D.Lgs. n. 502/1992, il presente provvedimento € sottoscritto dal
Direttore Amministrativo, Dott.ssa Laura Moretti, in qualita di facente funzione de:

Il Direttore Generale
Dott. Roberto Toniolo

firmata digitalmente
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