
GESTIONE PRESENZE- ASSENZE

Decrizione Struttura
Percentuale 

Assenza

Totale Giorni 

Assenza

di cui 

Assenze 

per ferie

di cui 

Assenze per 

altri motivi

Totale Giorni 

Presenza

Percentuale 

Presenza

Totale 

Dipendenti

UOC - CONTROLLO DI GESTIONE E ADEMPIMENTI LEA 14,00% 64 40 24 457 86,00% 6

UFFICO COMUNICAZIONE E URP               19,04% 12 7 5 63 80,96% 1

UOC - UFFICIO LEGALE                    15,87% 40 25 15 252 84,13% 3

UOC - ISPEZIONI SANITARIE E SOCIO SANITARIE 10,79% 34 17 17 315 89,21% 4

UOC - GESTIONE RISORSE UMANE            13,38% 337 171 166 2.517 86,62% 38

UOC - CRAV                              14,45% 337 135 202 2.331 85,55% 35

UOC - LOGISTICA                         8,73% 33 12 21 378 91,27% 5

UOC - INTERNAL AUDIT E CONTROLLI 9,52% 6 5 1 63 90,48% 1

UOC - SERVIZIO ECONOMICO FINANZIARIO    7,95% 97 65 32 1.220 92,05% 16

UOC - SISTEMI INFORMATIVI               14,54% 235 137 98 1.616 85,46% 26

UOC - CONVENZIONI E ASSICURAZIONI SSR   11,11% 35 25 10 315 88,89% 5

UOC - RISCHIO CLINICO                   13,88% 35 23 12 252 86,12% 4

UOC - GOVERNO CLINICO - ASSISTENZIALE   21,05% 88 26 62 418 78,95% 7

UOC - SCREENING E VALUTAZIONE DI IMPATTO SANITARIO 21,81% 108 30 78 495 78,19% 7

UOC - SERVIZIO EPIDEMIOLOGICO REGIONALE 13,72% 343 219 124 2.500 86,28% 38

UOC - HTA                               12,54% 166 106 60 1.323 87,46% 21

UOC - AUT.NE ALL'ESERCIZIO E ORG.MO TEC. 15,01% 210 118 92 1.399 84,99% 20

UOC - ANALISI ATT.TA' ASS.LI SANIT. E SO 8,92% 45 35 9 504 91,08% 7

UOC - FORM. E SVIL. PROF. SANITARIE     15,41% 68 41 27 441 84,59% 7

UOC -AFFARI GENERALI                         15,87% 110 46 64 693 84,13% 12
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