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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 

n. 341 del 19-7-2019

Oggetto: Modifica dell'Atto Aziendale approvato con Decreto Commissariale n. 107/2017 e
successivamente modificato con Decreto Commissariale n. 115/2018. 

Note per la trasparenza:  con il  presente provvedimento si  approvano alcune modifiche all’Atto
Aziendale.

IL DIRETTORE GENERALE

La Legge Regionale n. 19 del 25.10.2016 ha riformato il Servizio sanitario regionale attraverso due
principali interventi, da un lato l’accorpamento delle Aziende Ulss regionali, dall’altro l’istituzione
dell’Azienda per il governo della sanità della Regione del Veneto – Azienda Zero.

In linea con le indicazioni di cui al paragrafo 2 dell’allegato A alla DGRV n. 733 del 29.5.2017
recante “Linee guida per la predisposizione dell’atto aziendale e per l’approvazione della dotazione
di strutture dell’Azienda per il governo della sanità della Regione del Veneto – Azienda Zero”,  con
Decreto Commissariale n. 107 del 26.6.2017 è stato adottato l’Atto Aziendale successivamente
approvato con Decreto del Direttore Generale dell’Area Sanità e Sociale della Regione del Veneto
n. 84 del 7.7.2017.

Sempre nel  rispetto  della  previsione  normativa  citata,  che in  particolare  consente  al  Direttore
Generale di  modificare con proprio provvedimento l’assetto delle strutture semplici,  nel  rispetto
dello  standard di  1,31 strutture semplici  per struttura complessa,  ferma restando la  preventiva
comunicazione alla Direzione Generale Area Sanità e Sociale, con Decreto Commissariale n. 115
del 16.3.2018 il modello organizzativo aziendale è stato modificato al fine di assicurare maggiore
adeguatezza ed efficacia dell’azione amministrativa.

A seguito dell’insediamento della Direzione Generale in Azienda Zero, avvenuta con decorrenza
1.11.2018,  è  stata  valutata  la  necessità  di  rimodulare  ulteriormente  il  modello  organizzativo
aziendale.
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Con nota prot. 3453 del 11.2.2019 trasmessa all’Area Sanità e Sociale della Regione del Veneto,
la Direzione Generale, nel rispetto del citato allegato A alla DGRV n. 733/2017, ha proposto di
modificare l’atto aziendale mediante:

- soppressione della “UOC Comunicazione e URP” e trasformazione della stessa in ufficio di staff
alla Direzione Generale, denominato “Ufficio comunicazione e URP”;
- separazione delle competenze “UOC Affari Generali e Assicurativi” tra le due separate strutture
l’una denominata “UOC Affari Generali” e l’altra “UOC Convenzioni e Assicurazioni SSR”;
- disattivazione della “UOS Rischio Assicurativo” già articolazione della “UOC Affari Generali  e
Assicurativi”;
- attivazione della “UOS Osservatorio Regionale Politiche Sociali e Sociosanitarie – ORPSS” quale
articolazione interna della “UOC Servizio Epidemiologico Regionale e Registri” nel rispetto della
DGRV n. 1972 del 21.12.2018.

Quanto sopra al fine di affidare:

- alla “UOC Affari Generali” la funzione di garantire il supporto tecnico amministrativo alla Direzione
Strategica nella gestione del sistema Protocollo e degli atti amministrativi del Direttore Generale, la
gestione  della  complessa  materia  concernente  gli  indennizzi  derivanti  da  vaccinazioni  e
emotrasfusioni di cui alla L. 210/1992, il coordinamento delle strutture amministrative e tecniche
richieste  dalla  Commissione  regionale  investimenti  in  tecnologia  (CRITE)  personale,  il
coordinamento - con il contributo della “UOC Sistemi informativi” - delle Aziende SSR in ordine ai
molteplici  adempimenti  in  materia  di  privacy,  con  particolare  orientamento  alle  problematiche
connesse all’evoluzione della  Fascicolo Sanitario  Elettronico Regionale (FSEr)  e all’utilizzo del
Sistema Integrato Ospedaliero (S.I.O.);

- alla “UOC Convenzioni e Assicurazioni SSR” la funzione di fornire supporto tecnico alle strutture
Aziendali in merito a rapporti convenzionali con enti esterni e all’elaborazione delle convenzioni e
delle  connesse  proposte  di  deliberazione,  oltre  che  la  cura  degli  adempimenti  in  materia  di
anticorruzione  e  trasparenza  come  da  Decreto  Commissariale  n.  13  del  19.1.2018,  fermo  lo
sviluppo  di  strategie  aziendali  di  riduzione  e  contenimento  del  contenzioso  per  responsabilità
medica, riduzione del rischio clinico e il coordinamento degli Uffici Centrali Sinistri ;

- alla “UOS Osservatorio Regionale Politiche Sociali  e Sociosanitarie – ORPSS” la funzione di
garantire  il  monitoraggio  del  sistema dell’offerta  residenziale,  semiresidenziale  e domiciliare  in
ambito  socio-sanitario,  la  validazione  dei  processi  di  gestione  informatica  e  di  controllo  di
accuratezza dei contenuti relativi ai flussi dati FAR, FAD, ICD, la predisposizione di indicazioni ed
azioni correttive e il supporto alla ridefinizione del sistema di offerta socio-sanitaria prevista dalla L.
22/2002 in conformità agli indirizzi di programmazione regionale, come previsto dalla DGRV  n.
1972 del 21.12.2018.

Nel  contempo,  con  Deliberazione  n.  52  del  15.02.2019,  nel  dare  immediata  attuazione  alle
disposizioni di cui alla DGRV n. 1972 del 21.12.2018 surrichiamata, è stato rivisitato l’assetto degli
incarichi dirigenziali dell'Area della dirigenza medico veterinaria. disattivando l’incarico denominato
“UOS Prevenzione  delle  malattie  croniche  non  trasmissibili”  afferente  alla  “UOC Screening  e
Valutazione di Impatto Sanitario” per istituire l’incarico denominato “UOS Osservatorio Regionale
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Politiche Sociali e Socio sanitarie – ORPSS” afferente alla UOC SERR.

Richiamato che:

-  con  nota  di  prot.  regionale  n.  147382  del  11.4.2019  -  acquisita  in  atti  aziendali  al  prot.  n.
7395/2019 – il Direttore Generale Area Sanità e Sociale ha acconsentito alle predette modifiche
all’Atto aziendale;
-  in  ossequio alle previsioni  di  cui  alla DGRV n.  733/2017 allegato A) punto 2 -  il  Collegio di
Direzione ha espresso parere positivo nella seduta del 16 maggio 2019;
- è stata resa l’informativa rispettivamente alle OO.SS. del comparto nell’incontro del 25 giugno
2029, alle OO.SS. SPTA nell’incontro del 26 giugno 2019 e alle OO.SS. dell’area della Dirigenza
medico veterinaria, con comunicazione mail dell’UOC Risorse Umane del 27 giugno 2019.

Per quanto sopra esposto,

VISTA la Legge Regionale 25 ottobre 2016, n. 19;
VISTO il D.Lgs. n. 502/1992 e s.m.i.;
VISTA la DGRV n. 733/2017;
VISTO il Decreto Commissariale n. 107 del 26.6.2017 approvato con Decreto del Direttore Area
Sanità e Sociale  n. 84 del 7.7.2017;
VISTO il Decreto Commissariale n. 115 del 16.3.2018;
VISTA la DGRV n. 1972 del 21 dicembre 2018;
VISTA la nota della Regione del Veneto, Area Sanità e Sociale, prot. n. 147382 del 11.4.2019;

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario per quanto di
rispettiva competenza.
IN  BASE  ai  poteri  conferiti  con  Decreto  del  Presidente  della  Giunta  Regionale  n.  122
dell’8.10.2018;

DELIBERA

1. Di approvare la revisione e le conseguenti modifiche dell’Atto Aziendale, allegato alla presente
quale parte integrante;

2. Di istituire, a far data dal 15.7.2019, l’Unità operativa complessa “UOC Affari  Generali”  e di
rinominare la “UOC Affari Generali e Assicurativi” in “UOC Convenzioni e Assicurazioni SSR” le cui
competenze sono descritte nell’atto stesso;

3.  Di disattivare, a decorrere dalla medesima data di cui al punto 2), la “UOC Comunicazione e
URP” trasformandola in “Ufficio comunicazione e URP” struttura in staff al Direttore Generale;

4.  Di  disattivare,  dalla  medesima  data  di  cui  al  punto  2)  la  “UOS  Rischio  Assicurativo”,
precedentemente articolazione della “UOC Affari  Generali  e Assicurativi”  e l’”UOS Prevenzione
delle malattie croniche e non trasmissibili” incardinata nella “UOC Screening e Valutazione Impatto
Sanitario” e attivare la “UOS Osservatorio Regionale Politiche Sociali e Socio sanitarie – ORPSS”
afferente alla UOC SERR;
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5. Di incaricare l’”UOC Affari Generali” di trasmettere il presente provvedimento a tutte le strutture
aziendali  e  alla  Regione  del  Veneto  -  Area  Sanità  e  Sociale  e  di  pubblicare  il  presente
provvedimento nell’albo online di Azienda Zero.

Il Direttore Generale
Dott.ssa Patrizia Simionato 

firmata digitalmente
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